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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

ESTRATTO dal VERBALE della seduta del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
del giorno 28 OTTOBRE 2014, alle ore 15.00 (Verbale n. 10).

Nella Sala Mano Allara dell'Universita degh Studi di Torino, sita in Via Giuseppe Verdx n. s,
SOno presenti:

il "Prof, Gianmaria AJANI, Rettore-Presidente, che viene sostituito nelle sue funzmm, dalle
ore 17.15 alle ore 17.30 e dalle ore 18.55 fino al termine della seduta, dalla Prof.ssa Elisabetta -
BARBERIS, Prorettore; il Prof. Giacomo BUCHL, il Prof. Vincenzo FERRONE, il Prof. Elio
GIAMELLO, il Prof. Giorgic GILLI, la Dott.ssa Silvia Barbara PASQUA, quah componenti
appartenenti al personale di ruolo dell’Aleneo; il Dott. Guido BOLATTO, il Dott. Mauro
ZANGOLA, quali componenti non appartenenn ai ruoli dell’ Ateneo; la Sig.na Stella DE LUCA il
Dott. Francesca Vincenzo SURANO, in mpptesentanza degli studenti.

Parteclpano alla seduta la Prof.ssa Ehsabetta BARBERIS Proretiore, e la Dott.ssa Loredan.a
‘SEGRETO, Direttore Generalé, con funz:om di Segretario.

Assistono alla seduta i seguenti componenti del Collegio dei Revisori de1 Conti: Dott.
Giacinto DAMMICCO, Presidente, Dott. Gianluca SIVIERQ, Dott. Giovanni CRISCUOLL.

Partecipano alla seduta il Direttore della Direzione Programmazione, Qualita e Valutazione,
- Maria SCHIAVONE, e la Sig.ra Piera DANNA della stessa Direzione, al fine di coadiuvare il
Segretario nella raccolta dei dati per la stesura del verbale

§i altemano in anla, per la pestione delle riprese per la dJretta streaming, i tecnici |
' Ferdinando Boccazzi Varotto, Fabio Ferrero e Tommaso Papetti.

-OMISSIS

A)  COSTITUZIONE DELLA BIBLIOTECA INTER])IPARTIMENTALE DI SCIENZE
AGRARIE E VETERINARIE. ° _ C

M ~ Costituzione della Biblioteca Interdipartimentale di Scienze Agrarie e
Veterinarie. )

Regolamento costitutivo della “Blhhowca Interdlparﬁmentale di Scienze Agrarie e
Veterinarie” - Univermi degli Studi di Torino.

Artlcolo 1 _
Costituzione .

1.1. La Biblioteca Interdipartimentale di Scienze Agrarie e Vctennane (ch seguito Biblioteca)
si costituisce quale aggregazione del patmnomo librario, dei servizi l:ubllotecom)mlcl:;1
. bibliografici ¢ di documentazione ¢ delle risorse della Biblioteca centrale del Dipartimento e
Scienze Agrarie Forestali e Alimentari (DISAFA) e della Biblioteca centrale del Dipartimento

€.
?ge%zg:tfmmgunenw per tutti i servizi b1bliotecan necessari per la ricerca l'msegnamemo nen
settori di pertinenza dei D1part:lrlnent1 costfb'n;entt1 5 el
oteca & un centro di responsabilita di secondo It Iy
i i Iﬁap}?:l:zgnalc necessario per il ﬁp:‘;monamento della Biblioteca & distaccato da1 Dlparhmenh di
riferimento, ai quali aﬂ'ensce La Biblioteca pud inoltre avvalersi di collaborazioni a tempo
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determinato, di personale provcniehte dal Servizio sostitutivo civile, di studenti, a norma dell'art. 13
della legge 2.12.91 n. 390 ¢ successive modificazioni, e di collaborazioni volontarie a vario titolo.

Articolo 2
Obiettivi

2.1. La Biblioteca si propone le seguenti finalita:

O garantire ‘a docenti, ricercatori, personale tecnico amministrativo e studenti dell'Ateneo e a
docent:, studiosi e utenti esterni, in conformitd alla Carta dei Servizi .della Biblioteca e al
Regolamento di funzionamento, 1’accesso- diretto, nelle forme consenmx: alle fonti di
informazione e dogumentazione e al patrimonio llbrano

{3 -acquisire, organizzare, catalogare ¢ conservare il patrimonio b1b11ografico ¢ documentale a

“supporto delle attivita didattiche e di ricerca, applicando le.direttive del Sistema Bibliotecario di
Ateneo e gli standard professionali;
D rendére disponibile il suddetto patrimonio mediante efficienti strumenti - di ncerca oﬂ‘rendo
servizi biblioteconomici qualificati e tecnologicamente avanzati e. favorendo una gestlone per
processi mirata alla valorizzazione delle competenze specifiche del personale, con un’attenzione
particolare alla misurazione delle prestazioni e alla soddisfazione dell utente;

O attivare rapporti di collaborazione e consulenza e promuovere convenzioni con enti pubblici e
privati al fine di potenziare i servizi informativi, nel rispetto della normativa vigente.

Articolo 3
Organi della Biblioteca
3.1 Sono organi della Biblioteca:
0 Il Consiglio di Biblioteca;
0 11 Presidente.
Articolo 4
" Consiglio di Biblioteca

4.1. 11 Consiglio di Biblioteca & composto da: ;

O oftto tra professoti e ricercatori, nominati in egual misura rispettivamente dal Consiglio del
Dipartimento- di Scienze Agrarie Forestali ¢ Alimentari (DISAFA) e dal Consiglio del
Dipartimento di Scienze Veterinarie, fra i propri componentl garantendo la plurahta degli
interessi didattico-scientifici dei due Dipartimenti; _—

{3 due rappresentanti del personale della Biblioteca, eletti tra il personale a tempo indeterminato
distaccato alla Biblioteca;

0 due rappresentanti degli studenti, uno per ciascun D1pa11unento

Il Coordinatore della Biblioteca partecipa alle riunioni del Consiglio con funzioni di segretano

verbalizzante senza diritto di voto.

4,2. 11 Consiglio di Biblioteca permane in carica tre anni. 1 componenti del Consiglio di Bxblmteca

non possono ricoprire il mandato consecutivamente per pit di due volte.

4.3. I Consiglio di Biblioteca & presieduto dal Presidente che lo convoca di sua iniziativa o su

richiesta motivata di almeno un terzo dei membri ¢ ne stabilisce l'ordine del giorno. Il Consiglio &

convocato obbligatoriamente almeno due volte all’anno.

4.4. Le riunioni del Consiglio di Biblioteca sono valide quando ad esse intervenga la maggioranza

dei suoi componenti, detratti gli aventi diritto che abbiano giustificato la propria assenza, e

comunque con un numero di presenti non inferiore a un terzo dei componenti. Le deliberazioni sono

adottate a maggioranza dei presenti ¢, in caso di parita, prevale il voto del Presidente. Il Presidente

pud invitare a prendere parte alle riunioni, senza diritto di voto, qualsxa& altra persona si ritenga

opportuno per la discussione di determinati argomenti.

4.5. 11 Consiglio di Biblioteca svolge le seguenti funzioni:
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O determina le linee di indirizzo scientifico e gestionale della Biblioteca e ne verifica I"attuazione;

O approva con cadenza triennale il piano di sviluppo delle attivita della Biblioteca elaborato dal
Coordinatore di concerto con il Presidente, dettagllando gli obiettivi a breve e medio termine; -

O programma annualmente le spese generali ¢ rclatwe ai vari servizi deliberando sulla ripartizione
¢ sull'utilizzo dei fondi a disposizione;

O programma annualmente le spese per l'acquisto di materiale blbhograﬁco relativo a ciascuna
area disciplinare, deliberando sulla ripartizione delle risorse assegnate e sui criteri per la
presentazione e |’dccettazione delle proposte di acquisto e armonizzando le istanze provemenn’
dalle diverse aree;

0 approva la carta dei servizi e il regolamento di. ﬁmzmnamenlo proposti dal Coordinatore in
armonia con le disposizioni di Ateneo; :

1 acquisisce ogni anno |a relazione sull’attivita svolta dalla Biblioteca, redatta dal Coorclmatore <
presentata dal Presidente.

Articolo §
Presidente :

51.11 Pres1dente ¢ eletto dal Con51gho di Biblioteca fra i professon di ruolo a tcmpo pieno

che ne fanno parte, nspcttando il pr1nc1p1o di alternanza tra i due Dipartimenti. E nominato con
Decreto Rettorale, dura in carica ire anni ¢ pud essere riconfermato per un solo triennio. La
" carica ¢ incompatibile con quella di Direttore del Dipartimento, Direttore della Scuola,

Presidente del Consiglio di Corso di Laurea, Presidente del Consiglio di Corso di Studi o Direttori

di Strutture Didattiche Speciali. La carica di Presidente del Consiglio di Blbhoteca non dara luogo

ad alcuna forma di compenso.

5.2. 1l Presidente:

0 sovrintende all’attuazione delle lmee di indirizzo scn';:ntlﬁco determmale dal Cons:gllo di
Biblioteca;

i1 rappresenta a fini scientifici la Biblioteca e cura i rapporti con istituziom e orgam accademici ed.
enti locali e nazionali la cui attivita possa interessare il funzmnamento della Biblioteca,

. coadiuvato per quanto di sua competenza dal Coordinatore; g

[) convoca e presiede le riunioni del Consiglio di Biblioteca, di cui stabilisce 1'ordine del giomo,
sentito il Coordinatore, ¢ promuove Iattuwone degli indirizzi detcrmmatl dal C0n31g110
medesimo;

O elabora di concerto .con il Coordmatore il piano di svxluppo triennale delle attivitd della
Biblioteca, dettagliando gli obiettivi a breve e medio termine;

O comunica al Consiglio di Biblioteca le informazioni pervenute dal Sistema Bibliotecario d1
Ateneo, favorendo I’attuazione delle lince da questo elaborate;

0 individua tra i componenti del Consiglio un Vicepresideni¢. Il Vicepresidente deve esserc
rappresentante di un Dipartimento diverso rispetto a quello del Presidente, che sostituisce in
caso di impedimenti, con delega di firma e di rappresentanza;

[l sovrintende all’organizzazione del lavoro e del personale di cui ¢ responsablle e ne valuta
permdica.mente l'attivita sulla base degli obiettivi assepnati;

0 presenta ogni anno al Consiglio la relazione sull’attivitd svolta dalla Blblloteca, redatta dal
Coordinatore.

Articolo 6
: Coordinatore
6.1. Tl Coordinatore dalla Biblioteca & un funzionario di categoria D a tempo indeterminato, scelto
tramite procedura di selezione ¢ nominato dal Direttore Generale. -
- 6.2. Egli & tenuto ad operare in conformita alle direttive generali definite dal Sistema Bibhotccano
di Ateneo e agli indirizzi detelmmatl dal Consiglio di Biblioteca.
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6. 3 Egli ricopre le seguentl funzioni:

0 & responsabile dell'aftuazione degli indirizzi e dei programmz defmm dal Conmgho di
Biblioteca, curando I'attuazione dell¢ rispettive delibere; " PR

[J cura‘la gestione ordinaria della Biblioteca e degli ex puntl libro esistenti e dei suoi servizi,
assicurandone la funzionalita“e assumcndo tutte le decisioni utili'a m1ghora:me efficienza ed
efficacia delle prestazioni;

O in accordo con il Presidente, cura Iorgamzzamone del lavoro ela gesnone del personale;

O elabora di concerto con il Presidente il piano di sviluppo triennale delle attivita della Biblioteca,
- dettagliando gli obiettivi a breve ¢ medio termine; ] :

. O concorre, per quanto di competenza, con i-Servizi ammmlstratwo contabili del Dipartimento

- che assumera la gestione contabile della Biblioteca, dll‘a:mmmstrazmne del budget, nel rispetto
delle indicazioni definite dal Consiglio di Biblioteca e in un’ottica di coordmamento con il
Sistema Bibliotecario di Ateneo, al fine di ottimizzare le risorse;

D predispone la carta dei servizi, il regolamento di funzionamento ¢ la relazione annuale

- sull’attivita svolta dalla Biblioteca, da sottoporre al Consiglio;

O cura ’attuazione della politica. di sviluppo delle collezioni cartacee ¢ digitali definita da]
Consiglio di Biblioteca, contribuendo alla crescita armonica di tutte le aree disciplinari afferenti
alla Blbhoteca e facendosi portavoce di eventuali esigenze straordinarie; oy

O assicura la custodia dei beni inventariali di competenza della struttura; -

O cura la gestione biblioteconomica della struttura attuando le disposizioni al. nguardo del
coordinamento del Sistema Bibliotecario di Ateneo;

U cura tutti gli ulteriori adempimenti richiesti dal . Cons1gho di Biblioteca, dal Sisteina
Bibliotecario e dagli Organi dell'Ateneo.

6.4. L'attivita del Coordinatore & sottoposta alla valutazione pcnodlca del Presidente, sulla base

degli obiettivi asscgnatl - < . -
* Articolo 7
A Risorse finanziarie '
7.1. La Biblioteca dispone dei seguenti fondi, nel rispetto degli eventuali vincoli d1 desnnazmnc
[ risorse assegnate dal Consiglio di Amniinistrazione;

"[J eventuali’ cnntnbun, anche a destinazione vincolata, dei.Dipartimenti che frulscono dei servizi

della Blbhoteca deliberati dai rispettivi Consigli; _

_0O eventuali fondl derivanti dalla gest:one di servizi spccmh da convenzioni_e da prestazioni a

pagamento; -

'O eventuali contributi derivanti da fondi di ricerca. ‘

7.2. La Biblioteca dispone inoltre di ogni altro fondo ad essa specificamente deshnato per kegge e

per delibera del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo; essa pud accettare assegnazioni

_straordinarie ¢ contributi da parte di Dipartimenti, Scuole, enti pubblici o-privati e persone fisiche.

7.3. L’incremento del patnmomo librario-puo anche essere rcahzzato attraverso lasciti, donazioni

pubbliche o private e convenzmm ;

Articolo 8

Patrimonio :
8. 1 A far tempo dalla sna- costituzione ufficiale, la Biblioteca assicura 1’inventariazione, la
catalogumne ¢ la .conservazione del materiale bibliografico acquisito e ne garantisce 1’accesso
regolamentandolo in base alle esxgem:e delle diverse categone di utenti e nel rlspetto delle polltlchc'
di Sistema. |
8§.2.1 consegnatano del patnmomo & il Presidente della Biblioteca. Fondi librari definiti, oggetto di -
specifiche esigenze di gruppi di ricerca, potranno essere assegnati in deposito temporaneo-presso i
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Dipartimenti di cui all’art. 1.1. del presente Regolamento, previa individuazione di un sub-
consegnatario e condivisione delle modalita di fruizione da parte dell’utenza istituzionale,

8.3, Tutte le nuove acquisizioni di materiale bibliografico, anche su fondi di ricerca, effettuate dai
Dipartimenti di cui all’art. 1.1 del presente Regolamento dovranno essere effettuate nel rispetto del
vigente Regolamento del Sistema Bibliotecario di Ateneo e saranno inventariate e catalogate presso
la Biblioteca, che ne disporra la collocazione presso i Dlpammenn All’occorrenza esse dov:ranno
essere rese fac1lmeme disponibili.

Articolo 9
Servizi
9.1. La Blblloteca si dotera di una Carta dei Servizi e di un regolarnento compiementarc per il
ﬁmzxonamcnto dei servizi in armonia con le disposizioni di Ateneo

Articolo 10
Norme finali e transitorie
10.1. 1l Presidente della Biblioteca la rappresenta nei confronti del Sistema Bibliotecario di Ateneo.
10.2 Fino alla nomina del nuovo Consiglio di Biblioteca, continuano ad operare il Conslgho di
Biblioteca o gli organi collegiali ad esso equiparati dei due Dipartimenti.
10.3 Per esigenze di natura organizzativa, fino al 31.12.2014 la gestione amministrativo-contabile
della Biblioteca rimarra in capo ai rispettivi Servizi amministrativo-contabili dei due Dipartimenti.

OMISSIS
Le deliberazioni di cui al punto V sono approvate seduta stante.
OMISSIS

IL PRORETTORE-PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Elisabetta BARBERIS _ ‘ F.to Loredana SEGRETO

PER COPIA CONFORME ALLORIGINALE
(PER USO AMMINISTRATIVO)

- 11 NOV 201

PERIL DlHErron;eENEHALE
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